
	
  
SCHEMA	
  SEMPLIFICATO	
  FORMAZIONE	
  PER	
  ADDETTI	
  AD	
  ATTREZZATURE	
  PARTICOLARI	
  	
  

EX	
  ART.	
  	
  73	
  COMMA	
  5	
  D.	
  LGS	
  81/08	
  
SECONDO	
  ACCORDO	
  N.	
  53/CSR	
  DEL	
  22/02/2012	
  (G.U.	
  Serie	
  Generale	
  n.	
  60	
  del	
  12	
  marzo2012)	
  	
  

DELLA	
  CONFERENZA	
  	
  PERMANENTE	
  PER	
  I	
  RAPPORTI	
  TRA	
  LO	
  STATO	
  LE	
  REGIONI	
  E	
  LE	
  PROVINCE	
  AUTONOME	
  DI	
  TRENTO	
  E	
  	
  BOLZANO	
  
	
  

I	
  lavoratori	
  incaricati	
  all’uso	
  di	
  una	
  delle	
  attrezzature	
  indicate	
  nell'accordo	
  dovranno	
  sostenere	
  i	
  corsi	
  entro	
  24	
  mesi	
  (entro	
  il	
  12/03/2015)	
  dalla	
  pubblicazione,	
  a	
  meno	
  che	
  non	
  abbiano	
  
già	
  frequentato	
  un	
  corso	
  in	
  precedenza	
  (riconoscimento	
  della	
  formazione	
  pregressa).	
  
	
  

Attrezzatura	
   Modulo	
  Giuridico	
  
[ore]	
  

Modulo	
  tecnico	
  
[ore]	
  

Modulo	
  pratico	
  
[ore]	
   Abilitazione	
  per	
  conduzione	
  /	
  uso	
  

PLE	
   1	
   3	
  

4	
   A)	
  PLE	
  operanti	
  su	
  stabilizzatori	
  

4	
   B)	
  PLE	
  operanti	
  senza	
  stabilizzatori	
  

6	
   C)	
  PLE	
  operanti	
  con	
  e	
  senza	
  stabilizzatori	
  

GRU	
  PER	
  AUTOCARRO	
   1	
   3	
   8	
   GRU	
  PER	
  AUTOCARRO	
  

GRU	
  A	
  TORRE	
   1	
   7	
  

4	
   A)	
  GRU	
  a	
  rotazione	
  in	
  basso	
  

4	
   B)	
  GRU	
  a	
  rotazione	
  in	
  alto	
  

6	
   C)	
  GRU	
  a	
  rotazione	
  in	
  basso	
  e	
  in	
  alto	
  

CARRELLI	
  ELEVATORI	
  SEMOVENTI	
  CON	
  
CONDUCENTE	
  A	
  BORDO	
   1	
   7	
  

4	
   A)	
  CARRELLI	
  industriali	
  semoventi	
  

4	
   B)	
  CARRELLI	
  semoventi	
  a	
  braccio	
  telescopico	
  

4	
   C)	
  CARRELLI/SOLLEVATORI/ELEVATORI	
  semoventi	
  telescopici	
  rotativi	
  

8	
   D)	
  A+B+C	
  
GRU	
  MOBILI	
  AUTOCARRATE	
  E	
  
SEMOVENTI	
  SU	
  RUOTE	
  CON	
  BRACCIO	
  
TELESCOPICO	
  O	
  TRALICCIATO	
  ED	
  
EVENTUALE	
  FALCONE	
  FISSO	
  E	
  GRU	
  
MOBILI	
  SU	
  RUOTE	
  CON	
  FALCONE	
  
TELESCOPICO	
  O	
  BRANDEGGIABILE	
  

1	
  

6	
   7	
   GRU	
  mobili	
  autocarrate	
  e	
  semoventi	
  su	
  ruote	
  con	
  braccio	
  telescopico	
  o	
  tralicciato	
  ed	
  
eventuale	
  falcone	
  fisso	
  

10	
  (6+4)	
   11	
  (7	
  +	
  4)	
   GRU	
  mobili	
  su	
  ruote	
  con	
  falcone	
  telescopico	
  o	
  brandeggiabile	
  

TRATTORI	
  AGRICOLI	
  FORESTALI	
   1	
   2	
  
5	
   A)	
  TRATTORI	
  a	
  ruote	
  

5	
   B)	
  TRATTORI	
  a	
  cingoli	
  
	
  
	
  
	
  
ESCAVATORI,	
  PALE	
  CARICATRICI	
  
FRONTALI,	
  TERNE	
  E	
  AUTORIBALTABILI	
  
A	
  CINGOLI	
  
	
  

1	
   3	
  

6	
   A)	
  ESCAVATORI	
  idraulici	
  

6	
   B)	
  ESCAVATORI	
  a	
  fune	
  

6	
   C)	
  CARICATORI	
  frontali	
  

6	
   D)	
  TERNE	
  

6	
   E)	
  AUTORIBALTABILI	
  a	
  cingoli	
  

12	
   F)	
  A	
  +	
  C	
  +	
  D	
  

POMPE	
  PER	
  CLS	
   1	
   6	
   7	
   POMPE	
  per	
  calcestruzzo	
  

	
  
Sono	
  previste	
  due	
  verifiche	
  al	
  termine	
  dei	
  moduli	
  giuridico	
  e	
  tecnico	
  e	
  la	
  prova	
  di	
  valutazione	
  pratica	
  alla	
  fine	
  del	
  modulo	
  pratico.	
  	
  
I	
  tempi	
  per	
  le	
  verifiche	
  e	
  le	
  prove	
  di	
  valutazione	
  sono	
  aggiuntivi	
  rispetto	
  ai	
  tempi	
  dei	
  moduli	
  sopra	
  riportati.	
  	
  
Nei	
  moduli	
  giuridici	
  e	
  tecnici	
  max	
  n.	
  di	
  partecipanti:	
  24.	
  
Durante	
  le	
  prove	
  pratiche	
  rapporto	
  minimo	
  docente/allievi	
  =	
  1/6.	
  
	
  



	
  
	
  
	
  
	
  
RICONOSCIMENTO	
  FORMAZIONE	
  PREGRESSA	
  SVOLTA	
  ENTRO	
  IL	
  12/03/2015.	
  
	
  
	
  
Alla	
  data	
  di	
  entrata	
  in	
  vigore	
  dell’accordo	
  (12/03/2013)	
  sono	
  riconosciuti	
  i	
  corsi	
  già	
  effettuati	
  che	
  soddisfino	
  i	
  seguenti	
  requisiti:	
  
	
  

1. se	
  il	
  corso	
  frequentato	
  è	
  stato	
  di	
  durata	
  non	
  inferiore	
  	
  a	
  quella	
  indicata	
  dall’accordo,	
  con	
  articolazione	
  in	
  modulo	
  teorico,	
  modulo	
  pratico	
  e	
  verifica	
  finale	
  di	
  apprendimento,	
  
il	
  corso	
  è	
  ritenuto	
  pienamente	
  valido.	
  	
  E’	
  necessario	
  l’aggiornamento	
  quinquennale	
  dalla	
  data	
  di	
  attestazione	
  di	
  superamento	
  della	
  verifica	
  finale.;	
  

	
  
2. se	
  il	
  corso	
  frequentato	
  prevedeva	
  un	
  modulo	
  teorico,	
  un	
  modulo	
  pratico	
  ed	
  una	
  verifica	
  di	
  apprendimento,	
  ma	
  la	
  durata	
  è	
  inferiore	
  a	
  quella	
  indicata	
  dall’accordo,	
  il	
  lavoratore	
  

deve	
  seguire	
  un	
  corso	
  di	
  aggiornamento	
  da	
  4	
  ore	
  entro	
  24	
  mesi	
  dalla	
  data	
  di	
  entrata	
  in	
  vigore	
  dell’accordo	
  (entro	
  il	
  12/03/2015).	
  La	
  validità	
  è	
  di	
  5	
  anni	
  dalla	
  data	
  
dell’aggiornamento.	
  

	
  
3. se	
  il	
  corso	
  frequentato	
  (di	
  qualsiasi	
  durata	
  sia	
  stato)	
  non	
  prevedeva	
  la	
  verifica	
  di	
  apprendimento,	
  il	
  lavoratore	
  dovrà	
  interhrare	
  la	
  formazione	
  con	
  un	
  corso	
  di	
  aggiornamento	
  da	
  

4	
  ore	
  ed	
  effettuare	
  la	
  verifica	
  finale	
  di	
  apprendimento	
  	
  entro	
  24	
  mesi	
  dalla	
  data	
  di	
  entrata	
  in	
  vigore	
  dell’accordo	
  (entro	
  il	
  12/03/2015).	
  La	
  validità	
  è	
  di	
  5	
  anni	
  dalla	
  data	
  di	
  
verifica	
  finale	
  di	
  apprendimento.	
  

	
  
	
  
I	
  corsi	
  effettuati	
  prima	
  dell’entrata	
  in	
  vigore	
  dell’accordo	
  (12/03/2013)	
  son	
  ritenuti	
  validi	
  inoltre	
  solo	
  se	
  sono	
  documentati	
  tramite	
  registro	
  con	
  

-­‐ elenco	
  dei	
  partecipanti	
  e	
  relative	
  firme	
  
-­‐ nominativi	
  e	
  firme	
  dei	
  docenti	
  
-­‐ contenuti	
  del	
  corso	
  
-­‐ orari	
  di	
  inizio	
  e	
  fine	
  
-­‐ esiti	
  della	
  valutazione	
  teorica	
  e	
  dell’esercitazione	
  pratica	
  
	
  

	
  
Per	
  i	
  lavoratori	
  del	
  settore	
  agricolo,	
  se	
  è	
  documentata	
  esperienza	
  	
  ≥	
  	
  2	
  anni	
  alla	
  data	
  di	
  entrata	
  in	
  vigore	
  dell’accordo	
  (12/03/2013)	
  	
  è	
  necessario	
  il	
  solo	
  aggiornamento	
  da	
  4	
  ore	
  entro	
  5	
  
anni	
  dalla	
  pubblicazione	
  dell’accordo	
  (12/03/2017).	
  
	
  
	
  
RINNOVO	
  DELLA	
  FORMAZIONE	
  
L’abilitazione	
  ottenuta	
  ha	
  validità	
  quinquennale.	
  	
  
Entro	
  i	
  5	
  anni	
  dalla	
  data	
  di	
  rilascio	
  dell’attestato	
  va	
  frequentato	
  un	
  corso	
  di	
  aggiornamento	
  della	
  durata	
  minima	
  di	
  4	
  ore	
  	
  di	
  cui	
  almeno	
  3	
  ore	
  di	
  pratica.	
  
	
  
	
  
	
  


